ZIB

Sie suchen eine neue Herausforderung? 2USE INSTITUTE BERLIN
Dann sind Sie bei uns richtig.
Werden Sie Teil unseres Teams.

07.10.2021

Das Zuse Institute Berlin (ZIB) ist eine auReruniversitdre Forschungseinrichtung des Landes Berlin.
Angesiedelt in der Zentraleinheit , Digitale Daten und Informationen fiir Gesellschaft, Wissenschaft und
Kultur” ist auch die Verbundzentrale des Kooperativen Bibliotheksverbundes Berlin-Brandenburg. Der
Kooperative Bibliotheksverbund Berlin-Brandenburg (KOBV) ist der Zusammenschluss aller Hochschul-
bibliotheken und 6ffentlichen Bibliotheken sowie zahlreicher Spezialbibliotheken in Berlin und
Brandenburg mit dem Zweck, Services fir seine Teilnehmer zu entwickeln.

In der Verbundzentrale des KOBV am ZIB werden sowohl Forschungs- und Entwicklungsprojekte
durchgefiihrt als auch Services erbracht und bibliothekarische Routineaufgaben durchgefihrt. Fir die
Unterstlitzung bei der Durchfiihrung der vielfaltigen Aufgaben, insbesondere bei der Konzeption
innovativer Projekte zur Weiterentwicklung der Services des Bibliotheksverbundes, suchen wir ab dem
nachstmoglichen Zeitpunkt befristet fiir 12 Monate einen

Wissenschaftlichen Angestellten (w/m/d)
zur bibliothekarischen Unterstiitzung der Verbundzentrale
Kennziffer: WA 51/21
E 13 TV-L Berlin - 100%

lhre Aufgaben

e Mitarbeit bei der Konzeption innovativer Services und bei der Erstellung von Projektantragen

e Zusammenarbeit mit allen Arbeitsgruppen in der Verbundzentrale bei der Umsetzung der
Services des Verbunds

e Ubernahme von Routineaufgaben zur Unterstiitzung der Leitung der Verbundzentrale

Idealerweise besitzen Sie folgende Qualifikationen:

e erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium eines bibliotheks- oder informations-
wissenschaftlichen Studienganges (Master-Abschluss) oder eine vergleichbare Ausbildung,

e nachgewiesene Fachkompetenz im wissenschaftlichen Bibliotheksbereich, idealerweise aus
einer Tatigkeit in einem Bibliotheksverbund, einer Wissenschaftlichen oder Spezialbibliothek,

e fundiertes Wissen Uber die aktuellen Entwicklungen und Diskussionen in der Bibliotheks-
community,

e hohes Interesse an Open Access und Open Science,

e eine serviceorientierte und gewissenhafte Arbeitsweise,

e gute Englischkenntnisse.

Zusatzlich erwarten wir Kommunikations- und Teamfahigkeit und ein hohes Mal} an Selbstandigkeit und
Engagement sowie das Bestreben sich standig weiterzuentwickeln. Wiinschenswert ist die Bereitschaft,
den KOBV auch in bibliothekarischen Gremien und Arbeitsgruppen zu vertreten.



Von Vorteil sind Kenntnisse bei der Beantragung von Fordermitteln der Europdischen Union (EFRE) und
Kenntnisse der regionalen bibliothekarischen Netzwerke und Gremien in Berlin und Brandenburg.

Wir bieten einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in einem interessanten Umfeld mit flachen
Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen, eine familienfreundliche Arbeitsumgebung mit flexiblen
Arbeits- und Meetingzeiten

sowie

e ein abwechslungsreiches, zukunftsorientiertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet,

e berufliche Fortbildungsmoglichkeiten und Unterstiitzung in der fachlichen Weiterentwicklung,

e erginzende Altersvorsorge (VBL),

e 30 Tage Jahresurlaub, flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit),

e eine Vergltung gemdB TV-L (Tarifvertrag fir den oOffentlichen Dienst der Lander) bei
Anerkennung einschldgiger Berufserfahrung und Jahressonderzahlung,

e BVG-Firmenticket im Rahmen der Hauptstadtzulage und

e die verglinstigte Nutzung der Mensen und des Sportprogramms der Freien Universitat Berlin.

Obwohl die Stelle mit Vollzeit ausgeschrieben ist, ist auch eine Teilzeitvereinbarung moglich.

Die Bewerbung von Frauen ist ausdriicklich erwiinscht, da in der Informationstechnik Frauen
unterreprasentiert sind und das ZIB bemiiht ist, den Anteil der Frauen in diesem Bereich zu erhéhen.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.
Ilhre vollstandige Bewerbung inkl. tabellarischem Lebenslauf und den Ublichen Unterlagen senden Sie

bitte im PDF-Format bis zum 21.11.2021 (Eingangsdatum) unter Angabe der Kennziffer WA 51/21 an
jobs@zib.de.

Unsere Datenschutzhinweise zum Bewerbungsverfahren finden Sie unter www.zib.de/impressum.

Nahere Informationen zum Aufgabengebiet erhalten Sie unter www.kobv.de sowie bei Herrn Wolfgang
Peters-Kottig (peters-kottig@zib.de).
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